
Balance zwischen 
Beruf und Betreuung

WORK & CARE



Unsere Angebote
P R O F E S S I O N E L L

PRÄVENTION

–	 Mitarbeitendenberatung im Zusammenhang mit den Belastungen in 

     Care-Situationen

–	 Sensibilisierung mit Themeninputs, Fachartikeln, Informationsmaterial 

     und Plakaten (bestellen Sie diese über den QR Code) 

FRÜHERKENNUNG 

–	 Fallanalysen im Rahmen von Care-Situationen und Massnahmenplanung 

     bei Überlastung 

–	 Schulung und Fachberatung zu psychosozialen Risikofaktoren

–	 Führungsinstrumente für die Begleitung von belasteten Mitarbeitenden

INTEGRATION

–	 Begleitung der Massnahmen im Zusammenhang mit Vereinbarungen

–	 Individuelle Lösungsansätze in Care-Situationen

Ihr Nutzen

Haben Sie 
Fragen?

G E W I N N B R I N G E N D

Zufriedenheit Mitarbeitende
–	 Motivierte und engagierte Mitarbeitende

–	 Geringere Personalfluktuation

–	 Win-win-Situation für Betrieb und 

     Mitarbeitende

Wirtschaftlicher Nutzen  
–	 Reduktion von Absenzen und krankheits- 

	 bedingten Kosten

–	 Leistungs- und Umsatzsteigerung

–	 Senkung der Versicherungsprämien

Nachhaltige Lösungen
–	 Früherkennung gesundheitsgefährdender  

	 Situationen

–	 Wirkungsvolle Unterstützung von belaste-

     ten Mitarbeitenden 

–	 Gutes Betriebsklima durch faire Arrange-

     ments
Gerne unterstützen wir Sie bei der 

Entwicklung von Massnahmen zur 

Gesundheitsförderung zum Nutzen 

Ihres Unternehmens.

Für weitere Informationen können 

Sie uns gerne kontaktieren:

+41 (0)848 270 270

info@movis.ch

www.movis.ch



Movis AG          +41 (0)848 270 270          info@movis.ch          www.movis.ch

Die Movis AG ist ein spezialisiertes Beratungsunternehmen mit langjähriger 

Expertise im betrieblichen Gesundheitsmanagement. Mit unserem breit gefä-

cherten Dienstleistungsangebot unterstützen wir Unternehmen, Management, 

HR sowie Mitarbeitende in den Bereichen der Prävention, Früherkennung und 

Integration. 

Integration

Frühintervention, 
Invalidität vermeiden

Vorbeugen, 
Gesundheit stärken

Prävention

Immer mehr Arbeitnehmende übernehmen in ihrem privaten Umfeld Betreu-

ungs- und Pflegeaufgaben. Eine nicht zu unterschätzende Herausforderung. 

Oft gehen Betroffene über ihre Belastungsgrenzen hinaus und werden selber 

krank. Movis möchte dazu beitragen, dass Ihren Mitarbeitenden der Spagat 

zwischen Beruf und Betreuung gelingt.

Movis fördert eine gesunde und positive  
Gestaltung von Arbeits- und Lebenswelt. 

Erkennen und Vermeiden
von psychosozialen 
Risiken, Ressourcen 
aktivieren

Früherkennung
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