
Une question d‘équilibre 
WORK & CARE



Nos offres
P R O F E S S I O N N E L

PRÉVENTION

– Conseil aux employés externe en relation avec les contraintes liées aux 

      situations de care

– Sensibilisation au moyen d’apports thématiques, d’articles spécialisés, 

     de matériels d’information et d’affiches (à commander très facilement 

     via le code QR)

DÉTECTION PRÉCOCE 

– Analyse de situations de Work & Care et planification de mesures en cas

     de surcharge 

– Formation et conseil spécialisé sur les facteurs de risques psychosociaux

– Instruments de gestion pour l’accompagnement des collaborateurs et 

     collaboratrices proches aidants en difficulté

INTÉGRATION

– Suivi des mesures par rapport aux arrangements convenus

– Approches de solutions individuelles

Vos bénéfices

Vous avez 
des questions ?

AVA N TA G E S

Satisfaction des employés
– Des employés motivés et engagés

– Réduction de la rotation du personnel

– Une situation gagnant-gagnant pour 

     l‘entreprise et employés

Valeur économique  
– Réduction des absences et des coûts liés

      à la maladie

– Augmentation des performances et du 

      chiffre d‘affaires

– Réduction des primes d‘assurance

Des solutions durables
– Identification précoce des situations 

     pouvant compromettre la santé

– Soutien efficace des collaborateurs et 

     collaboratrices proches aidants en difficulté

– Instauration d’un bon climat dans l’entreprise 

     grâce à des solutions équitables

Nous serions heureux de vous  

aider à développer des mesu-

res de promotion de la santé au 

profit de votre entreprise.

Pour de plus amples informa-

tions, n‘hésitez pas à nous 

contacter :

+41 (0)848 270 270

info@movis.ch

www.movis.ch



Movis SA          +41 (0)848 270 270          info@movis.ch          www.movis.ch

Movis SA est une société de conseil spécialisée ayant de nombreuses années 

d‘expertise en gestion de la santé en entreprise. Grâce à notre large gamme 

de services, nous soutenons les entreprises, la direction, les RH et les emplo-

yés dans la prévention, la détection précoce et l‘intégration.

Intégration

Intervention précoce, 
éviter le handicap

Anticiper, 
renforcer la santé

Prévention

Les personnes en activité professionnelle assument de plus en plus souvent 

des tâches de soins et d’assistance dans leur entourage privé. Ce double en-

gagement représente un défi à ne pas sous-estimer. Souvent, les personnes 

concernées dépassent leurs limites de résistance et tombent malades à leur 

tour. Movis peut faciliter pour vos collaborateurs et collaboratrices l’articu-

lation harmonieuse entre travail et prise en charge d’une personne proche. 

Movis promeut une conception saine et 
positive du travail et de la vie.

Identifier et prévenir les
risques psychosociaux, 
activer les ressources

Détection précoce
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