M V I S Engagés a aider les gens & s’épanouir

Movis contribue a créer mun environnement de travail et de vie sain et positif. Depuis 1922, nous nous enga-
geons - d'abord en tant que pionniers et aujourd'hui en tant qu'entreprise leader - pour plus de 800 clients. Nos
prestations s’inscrivent dans le cadre de la gestion de santé en entreprise et sont axées sur la prévention, a dé-
tection précoce et I'intégration. Nous conseillons les collaborateurs, les cadres et les services du personnel sur
des questions psychosociales dans le but de promouvoir le bien-étre et la performance des employés.

Afin de mettre a profit notre riche expérience et de renforcer la position de leader de Movis sur le marché suisse,

nous recherchons pour notre département de conseil numérique immédiat, a partir de janvier 2026 ou a
convenir, un/une

Digital Counsellor 60% (conseil social | hybride)

VOTRE MISSION

Conseil numérique aux collaborateurs de nos entreprises clientes sur des questions liées a l'entreprise, a la
personne, a la santé, aux finances et a I'intégration

Tri interne et externe des cas

Gestion de dossiers et rapports

— Sinécessaire, assistance a la responsable du service, participation a des projets possible

VOS SUPER POUVOIRS

— Dipléme en travail social, psychologie ou science humaines connexes (université ou école supérieure)

— Vaste expérience en conseil, de préférence dans le domaine du conseil numérique et téléphonique

— Maitrise courante de I'allemand et du frangais (C2) obligatoire, la maitrise de I'anglais et de ['italien est un atout
— Comportement irréprochable

— Grande résistance au stress, méme dans un environnement en constante évolution

— Affinité marquée pour l'informatique

— Esprit proactif, autonome, communicatif et capable de prendre des décisions

— Conscience affirmée de son role dans le cadre de différentes offres de conseil

VOS AVANTAGES CHEZ NOUS

— Des taches variées, stimulantes et a responsabilité

— Environnement de travail collégial, dynamique et passionnant

— De bonnes prestations sociales, au moins 5 semaines de vacances

— Lieu de travailler central (selon votre lieu de résidence, dans I'un de nos cetres de conseil)
— Télétravail possible

— Environnement de travail dynamique dans tous les secteurs économiques de Suisse

NOUS AVONS EVEILLE VOTRE INTERET ?

Envoyez-nous votre candidature compléte (au format de pdf) en indiquant le titre du poste a : jobs@movis.ch.
Les entretiens d’embauche se déroulent en allemand et en frangais.
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