MOVIS

GESUND UND LEISTUNGSFAHIG BLEIBEN

Selbstmanagement

for work and life



UNSER ANGEBOT

Selbstmanagement starken

Selbstmanagement bedeutet, das eigene Leben bewusst zu gestalten — im Einklang mit person-
lichen Werten und Zielen. Es hilft, Prioritaten zu setzen, Zeit und Energie sinnvoll einzusetzen
und gesunde Strukturen im Alltag zu schaffen. So entsteht mehr Fokus auf das Wesentliche —

und ein gutes Gefuhl der Leichtigkeit. Wir unterstiitzen Mitarbeitende mit folgenden Angeboten:

= MOVIS COUNSELLING

Mitarbeitendenberatung
— Eigene Werte und Lebensziele reflektieren
— Berufliche und personliche Ziele entwickeln und umsetzen

— Gewohnheiten, Belastungsfaktoren und Ressourcen im Berufsalltag und

Privatleben erkennen

—  Praktische Tools fir Zeit-, Prioritaten- und Pausenmanagement entdecken

Fachberatung VORTEILE
—  Unterstitzung von Fihrungskraften und HR-Fachpersonen zur | h r N u tze n

Starkung der Selbstmanagementkompetenzen der Mitarbeitenden

£ Mehr Belastbarkeit, weniger Absenzen
MOVIS COACHING
Stérkere Bindung der Mitarbeitenden durch echte Identifikation
—  Selbstveranderung ermaoglichen
—  Selbst- und Stressmanagementkompetenz erweitern : . o _ _ _ )
_ Eeleden wnd Ackifen dls BiiunssveilEiEns, v cie SbsimEme- Hohere Efﬂzenz und Produktivitat dank strukturierter Arbeitsweise und gezieltem
mentkompetenzen der Mitarbeitenden zu férdern Ressourceneinsatz
Bessere Zusammenarbeit durch klare Ziele und Erwartungen
TRAINING Mehr Innovationskraft durch engagierte Mitgestaltung

— Schulungen und Referate zu den Themen Selbstmanagement, Resilienz
und Achtsamkeit am Arbeitsplatz Gesteigerte Verédnderungsféhigkeit des Unternehmens dank Selbstorganisation

der Mitarbeitenden



Movis fordert eine gesunde und positive
Gestaltung von Arbeits- und Lebenswelt.

Die Movis AG ist ein spezialisiertes Beratungsunternehmen mit langjéhriger

Expertise im betrieblichen Gesundheitsmanagement. Mit unserem breit gefa-

cherten Dienstleistungsangebot unterstitzen wir Unternehmen, Management,

HR sowie Mitarbeitende in den Bereichen der Pravention, Fritherkennung und

Integration.
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Préavention

Vorbeugen,
Gesundheit stérken

\ Fritherkennung

Erkennen und Vermeiden
von psychosozialen
Risiken, Ressourcen
aktivieren

Haben Sie Fragen?

Fir weitere Informationen kénnen Sie uns gerne kontaktieren:

+41 (0)848 270 270

info@movis.ch EHE-E:
s

www.movis.ch

Movis AG

+41(0)848270270 e info@movis.ch

[=1 Integration

Frithintervention,
Invaliditat vermeiden

www.movis.ch
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